
SIAE, DDETS, DREETS, Conseils
départementaux : découvrez votre
nouvel outil commun de suivi de la
consommation des ETP !

Animatrices : Elodie et Alice, Pilotage de l’inclusion
Pour : SIAE, CD, DDETS, DREETS
Date : 27 février 2025



En bas à droite :

Posez vos questions uniquement dans l'onglet 
Les réponses seront apportées en direct
Après le webinaire : Replay + Support
         
          Réagissez en direct :

Si problèmes de son et/ou image (en bas à gauche) :  

Fonctionnement Livestorm



Partie 1 - Le pilotage de l’inclusion (5')

Partie 2 - Les notions clés (10')

Partie 3 - Comment ces données vous seront utiles dans vos
missions ? (15')

Session de questions / réponses entre chaque partie

Agenda (exemple)



Partie 1 - Le pilotage de l’inclusion (5')



https://inclusion.beta.gouv.fr/

Un service numérique porté par

Partie 1 - Le pilotage de l’inclusion
Un des services numériques publics de la Plateforme de l’inclusion

https://inclusion.beta.gouv.fr/
https://inclusion.beta.gouv.fr/


Les services de la Plateforme de l’inclusion par cible

Prescripteurs, orienteurs 
& têtes de réseaux de l’IAE

Pôle emploi, CAP emploi
et Missions Locales,
CDIAE
CAF, MSA, ASE
CCAS ou CIAS

PLIE
CHRS, 
SPIP, PJJ
AFPA, E2C
etc.

Institutions publiques
Administration centrale,

DREETS, DDETS

Collectivités territoriales :
Conseils départementaux, etc.

Employeurs inclusifs (SIAE)
& réseaux partenaires

SIAE
GIEQ
ESAT
EA

associations
FEI
Coorace
Etc.

Organisations privées 
et publiques

Usagers en insertion Editeurs de logiciels



Analyse des
problèmes
remontés par les
utilisateurs et des
besoins
professionnels de
l'écosystème de
l'inclusion.

01 
Exploration

Outils et
ressources prêtes
à l’emploi avec et
pour les
utilisateurs.

Sources des
données : 

Comprendre et analyser l’inclusion par et dans l’emploi grâce à la donnée
Partie 1 - Le pilotage de l’inclusion

02 
Collecte et
traitement
des données

03 
Construction
de solutions

04 
Evaluation de
l’impact puis
déploiement
progressif

https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/


Des tableaux de bord publics accessibles à tous et des tableaux de bord privés
avec des données personnalisées

Des données personnalisées
affinées à l’échelle de votre
votre structure ou des
structures que vous pilotez

Disponible sur votre espace sur les
emplois de l’inclusion

Des données pour être informé
des réalisations de l’ensemble
des acteurs de l’insertion sur
un périmètre géographique 

Disponible sur le site du pilotage
de l’inclusion

Accéder aux tableaux de bord

Partie 1 - Le pilotage de l’inclusion

Accéder aux tableaux de bord

https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord/
https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord/


Exemple pour le suivi des ETP

En privé vous avez accès à :En public vous avez accès à :

Vision de la consommation des
effectifs mensuels conventionnés

exprimés en ETP pour un
département, une région et/ou une

typologie de SIAE

Partie 1 - Le pilotage de l’inclusion

Vision de la consommation des
effectifs mensuels conventionnés

exprimés en ETP pour votre structure
ou la structure que vous financez

https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord/conventionnements-iae/
https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord/conventionnements-iae/
https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord/conventionnements-iae/
https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord/conventionnements-iae/
https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord/conventionnements-iae/
https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord/conventionnements-iae/
https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord/conventionnements-iae/


Avez-vous déjà consulté les
tableaux de bord développés
par le Pilotage de l'inclusion ?



Questions / Réponses



Partie 2 - Les notions clés (10')



Pourquoi ?Pour qui ?

Un outil commun pour que financeur et
financé voient la même donnée

Un tableau de bord déjà testé sur deux
régions (Occitanie, Bretagne)

Suivre, au fur et à mesure de l’année, la
consommation des effectifs d’une
structure (en ETP) pour :

 objectiver d’éventuelles difficultés
vécues sur le terrain, 
anticiper les sur ou sous consommation
de l’enveloppe d’aide au poste 

Votre nouvel outil de suivi des ETP mensuels et annuels
Partie 2 - Les notions clés



ETP annuelETP mensuels

Ce qu’on voit sur l’Annexe ou l’Etat
mensuel

Permet de mesurer immédiatement
l’adéquation entre conventionné et réalisé
+ de comparer les SIAE entre elles

N’est pas biaisé par les mois non déclarés
ou non conventionnés

Une vision budgétaire 

Pour prendre en compte les
conventionnements de moins de 12 mois

2 notions clés pour prendre en main votre tableau de bord
Partie 2 - Les notions clés



2 notions clés pour prendre en main votre tableau de bord
Partie 2 - Les notions clés



Questions / Réponses



Partie 3 - Comment ces données vous seront utiles
dans vos missions ? 
2 cas d’usages



Cas d’usage 1 : En tant que SIAE je veux vérifier
que mon conventionnement correspond à mon
activité 



Cas d’usage 1 : En tant que SIAE je veux vérifier
que mon conventionnement correspond à mon
activité 

DEMO



Questions / Réponses



Cas d’usage 2 : En tant que financeur je veux
repérer les structures en sur/sous consommation 



Cas d’usage 2 : En tant que financeur je veux
repérer les structures en sur/sous consommation 

DEMO



Questions / Réponses



A quelle fréquence pensez vous
utiliser ce tableau de bord ?



Trouver de l’aide dans notre documentation ou
contactez-nous

Conclusion - L’essentiel pour prendre en main vos outils

Trouver de l’aide
Accédez à la documentation du pilotage de l’inclusion

https://aide.pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/hc/fr


Aidez-vous à améliorer l’outil
Conclusion - L’essentiel pour prendre en main vos outils

SIAE : je donne mon avis ici

Conseil département, DDETS, DREETS : je donne mon avis ici

https://tally.so/r/n0POQP
https://tally.so/r/3N0oLB


Dans quelle mesure le contenu de ce
webinaire vous-a-il été utile ? De quoi

auriez-vous besoin pour être aidé dans la
prise en main de cet outil ?



Dernière date de mise à jour : 13 novembre 2023

Merci !



Nous contacter

Réseaux sociaux flashez ce QR code
pour prendre
rendez-vous

Nous contacter

https://aide.pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/hc/fr/requests/new

https://linktr.ee/inclusion_gouv
https://linktr.ee/inclusion_gouv
https://linktr.ee/inclusion_gouv
https://linktr.ee/inclusion_gouv
https://linktr.ee/inclusion_gouv
https://aide.pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/hc/fr/requests/new


Se connecter à son
espace privé :
adresse mail + mot
de passe

Accéder à votre espace privé sur le service des emplois de l’inclusion
Annexes - Votre tableau de bord dédié

Définitions et notions
essentielles “onglet i”

https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord-prives/
https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord-prives/
https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord-prives/
https://pilotage.inclusion.beta.gouv.fr/tableaux-de-bord-prives/


Utilisez les
filtres pour
affiner vos
données et
naviguez entre
les onglets
thématiques :
au-dessus de
chaque tableau
de bord

Accéder à vos outils et faciliter votre utilisation 
Annexes - L’essentiel pour prendre en main vos outils

Les onglets

Les filtres



Téléchargez  
les graphiques,
tableau,
indicateur au
format Excel,
image ou csv

Accéder à vos outils et faciliter votre utilisation 
Annexes - L’essentiel pour prendre en main vos outils

En passant votre
souris sur un
graphique, tableau,
indicateur : ces 3
petits points vont
s’afficher en haut à
droite de la
représentation

En cliquant sur
“Télécharger les résultats”,

vous pourrez choisir
d’exporter parmi les

formats proposés



FAQ sur ce tableau de bord
Annexes - L’essentiel pour prendre en main vos outils

🔸 Pourquoi je vois “Assoc Envie Rhône” dans le filtre “dénomination de la
structure” ?

👉Pour des raisons techniques, nous devions afficher une structure par défaut
dans le filtre “dénomination de la structure”. Les données d’Envie Rhône

n’apparaissent que pour ses membres. Pour accéder à vos données, il faut
modifier la valeur de ce filtre et sélectionner votre propre structure.



FAQ sur ce tableau de bord
Annexes - L’essentiel pour prendre en main vos outils

🔸 Suivi des effectifs annuels et mensuels de ma structure : comment avez-
vous le nombre d’ETP réalisés?

👉 Nos données sont issues du “Flux IAE” de l’ASP, réalisé notamment à partir
des Etats Mensuels déclarés par les SIAE. Ces données sont mises à jour de

façon hebdomadaire. Nos règles de calculs ont été harmonisées lors de
travaux avec l’ASP et la DGEFP. Vous retrouverez donc dans ces tableaux les

mêmes données que dans l’extranet ASP et POP. L’apport de Pilotage de
l’inclusion est de construire à partir de ces données des tableaux de bord

modulables, construits à partir de vos besoins, en mettant à votre disposition
des filtres qui vous permettent de naviguer de manière fluide dans la donnée.


